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BUENOS AIRES, 1 4 MOV 2015

VISTO el Expediente N® 1.691.850/15 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLED ¥ SEGURIDAD SCCIAL, la Ley M® 14,250 (t.o, 2004), la Ley
N* 20.744 (t.0. 1878) y sus modificatorias, la Ley N® 23.548 (t.o. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 218 ¥ 10/11 del Expediente de referencia cbran el acuerdo
y &l acta complernentaria celabrados entre la ASOCIACION DE TRABAJADORES
DE LA SANIDAD ARGENTINA DE ROSARIO, por el sector gramial, y la
ASOCIACION DE CLINICAS, SANATORIOS ¥ HOSPITALES PRIVADOS DE LA
CIUDAD DE ROSARIO Y SU ZONA, por el sector empleador, conforme o dispuasto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (.o, 2004),

Que a través de los referidos Instrumentos las paries convienen nuevas
condiciones econdmicas para los trabajadores comprendides en el Convenio
Colectivo de Trabajo N" 608/10, conforme los detalles alll pactados.

Que en relacion al caracter asignado a la asignacidn extraordinaria
pactada en el Articulo B del acuerdo y a lo previsto en el acta complementaria,
resulta procedente hacer saber a las partes gue la atribucidn de carécter no
remunerativo a conceptos que componen sl ingreso a percibir por los trabajadores y
su aplicacion a los efectos contributivos es, exclusivamente de origen legal.

(lue consacuentemente, cabe dejar expresamente sentado que los
pagoes que, en cualquier conceplo, sean acordados en favor de los trabajadores
tendran el caracter que les corresponda segln lo establece la legislacién laboral y su
tratarmiento a los efectos previsionales serd el que determinan las leyes de seguridad
social.

Que por ofra parte, respecto a lo pactado en el Articulo 8 del acuerdo
de fojas 2/9 sobre el beneficio social “Sala Maternal®, cabe hacer saber a las partes
que dabera estarse a lo dispuesto oportunamente en el considerando octavo de la
Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1593 de facha 28 de octubre de
2013,
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Que el ambito territorial y personal de los mismos se corresponde con
la actividad principal de la parte empresaria signataria y la representatividad de la
entidad sindical firmante, emergente de su personerla gremial.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la
documentacién agregada en autos y ratifican en todos sus términos los mentados
acuerdos,

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Megociadora
conforme a lo previsto en la Ley N® 23 548

Que se acreditan los recaudos formales exigides por la Ley N® 14 250
(t.o. 2004),

Que la Asesorla Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones
del Trabalo de aste Ministerio, ha tomado la intervencion gue le compete,

Que por lo expuesto, coresponde diclar el perinents acto
administrative de homologacién, con los alcances gue se precisan en los
sonsiderandos terceroc a quinto de |a presants medida,

Que una vez dictado el presente acto administrativo, se remitiran las
presentes actuaciones a la Direccidn Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de
evaluar la procedencia de fijlar el promedio de las remuneraciones, dei cual surge et
tope indemnizatorio eslablecido en el articulo 245 de la Ley N® 20.744 (t.o 1978) y
sus modificatorias.

Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el
articulo 10 del Decreto N* 200/88 y sus modificatorios

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
REGUELVE:
ARTICULO 1°- Decléranse homologados el acuerdo y el acta complementaria
obrantes a fojas 2/9 y 10/11 del Expediente N° 1.691.950/15, celebrados entre |a
ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA DE ROSARID y
la ASOCIACION DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA




@ 205 - ARG DEL BICENTENMARIO DEL CONGRESD DE LOS PUEBLOS LIBRES®

kot W, % 853

f&a;.»i- o e fffwrﬁ}!f‘trfu"ﬁrﬁrf

arie

G TR

CIUDAD DE ROSARIO ¥ SU ZONA, conforme lo dispuesic en la Ley de
Negociacion Colectiva N* 14.250 (Lo. 2004).

ARTICULO 29. Reglstrese la presente Resolucién por medio de la Direccién
General de Registro, Gestién y Archivo Documental, dependiente de |a
SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de
Negociacién Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre el
aclerdo conjuntamente con el acta complementaria obrantes, respectivamente, a
fojas 2/8 v 10/11 dal Expedients N° 1.681.950/15.

ARTICULD 3°- Notifiqguese a las partes signatarias Posteriormente, pase a Ia
Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de
fijar &! promedio de las remuneraciones, del cual surge &l tope indemnizatoric, de
acuerdo & lo establecido en el articulo 245 de |a Ley N° 20.744 (t.o. 1978) y sus
modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntaments con el
Convenio Colectivo de Trabajo N* 608/10.

ARTICULO 4°- Hagasse saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO ¥ SEGURIDAD SOCIAL no efectis la publicacidn de caracter
gratuta de los instrumentos homologados, resultara aplicable lo dispuesto en al
tercer parrafo del articulo 5° de |a Ley N° 14.250 (t 0. 2004),

ARTICULO 5°.- Comuniguese, publiguese, dése a la Direccitn Nacional de Registro
Oficial y archivese. 5 'E%'é g
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