Repiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Resolucion

Nitmero: RESOL-2022-2309-APN-ST#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 15 de Diciembre de 2022

Referencia: EX-2021-91692203- -APN-DGD#MT salarial

VISTO el EX-2021-91692203- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley
N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 5/11 del IF-2021-91819309-APN-DGD#MT del EX-2021-91692203- -APN-DGD#MT, obra
el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA DE
ROSARIO, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES
PRIVADOS DE LA CIUDAD DE ROSARIO Y SU ZONA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes han convenido nuevas condiciones econémicas de acuerdo a los
lineamientos alli consignados y en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 470/06.

Que en relacion a lo dispuesto en los articulos quinto, sexto y noveno del acuerdo de marras, corresponde hacer
saber a las partes lo previsto por el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacion a la contribucion empresaria pactada en el articulo décimo del acuerdo de autos, resulta
procedente hacer saber a las partes que la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y
documentada por separado, respecto de la que corresponda a los demés bienes y fondos sindicales propiamente
dichos, acorde a los términos del articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.5 51.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el presente, conforme surge de los
antecedentes que se registran en esta Cartera de Estado.

Que los agentes negociales han acreditado su personeria y facultades para negociar colectivamente por ante esta



Autoridad Laboral.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, ha tomado la intervencion que le compete.

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado ¢l presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de
Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su
consecuente DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evaltie la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE,

Por ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en las paginas 5/11 del IF-2021-91819309-APN-
DGD#MT del EX-2021-91692203- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION DE TRABAJADORES
DE LA SANIDAD ARGENTINA DE ROSARIO, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE CLINICAS,
SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA CIUDAD DE ROSARIO Y SU ZONA, por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del

registro del acuerdo que luce en las paginas 5/11 del IF-2021-91819309-APN-DGD#MT del EX-2021-91692203-
-APN-DGD#MT

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus

modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo
de Trabajo N° 470/06.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectiie la publicacién de caricter gratuito del instrumento homologado, y de esta
Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14,250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Marcelo Claudio Bellotti

Secretario

Secretaria de Trabajo

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digtally signed by Gestion Documental
Date: 2022.12.15 13:43:22 03:00



Repiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Informe

Niimero: TF-2022-135619056-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 16 de Diciembre de 2022 .

Referencia: REG - EX-2021-91692203- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en la RESOL-2022-2309-APN-ST#MT se ha tomado razén del acuerdo

obrante en las paginas 5/11 del IF-2021-91819309-APNDGD#MT del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el nimero 3522/22.-

Dlte 2020 1218 19re0i38 g el Blectronica
CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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