Repiiblica Argentina - Puder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Disposicion

Nimero: DI-2024-143-APN-DTRT#MCH

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 2 de Diciembre de 2024

Referencia: EX-2024-24467052- -APN-DGD#MT

VISTO el Expediente EX-2024-24467052- -APN-DGD#MT la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicién DI-2024-42-APN-DNRYRT#MCH de fecha 18 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2/3 del documento IF-2024-24467307-APN-DGD#MT del presente expediente, obra el acuerdo homologado
por el articulo 1° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1295/24, celebrado el 22 de junio de 2023, por la
ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA DE ROSARIOy la ASOCIACION DE CLINICAS,
SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA CIUDAD DE ROSARIO Y SU ZONA, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 470/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14,250 (t.o. 2004).

Que en la pagina 5/6 y 9 del documento IF-2024-24467307-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N°
1296/24, celebrado el 19 de septiembre de 2023, por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SAN IDAD ARGENTINA DE
ROSARIO y la ASOCIACION DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA CIUDAD DE ROSARIO Y SU
ZONA: en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 470/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004)

Que en las paginas 11/12 y 14 del documento IF-2024-24467307-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 3° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N°
1297/24, celebrado el 16 de noviembre de 2023, por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA DE
ROSARIO y la ASOCIACION DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA CIUDAD DE ROSARIO Y SU
ZONA. en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 470/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

Que en la pagina 15 del documento |F-2024-24467307-APN-DGD#MT del presente expediente, obra el acuerdo homologado
por el articulo 4° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1298/24, celebrado el 31 de enero de 2024, por la
ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA DE ROSARIOYy la ASOCIACION DE CLINICAS,
SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA CIUDAD DE ROSARIO Y SU ZONA, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 470/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en las paginas 17 y 20 del documento |F-2024-24467307-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 5° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N°
1299/24. celebrado el 29 de febrero de 2024, por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA DE
ROSARIO y la ASOCIACION DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA CIUDAD DE ROSARIO Y SU



ZONA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 470/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrid un afio (1) entre la fecha de celebracion del acuerdo y la fecha de su
homologacion; sin embargo, en la Resolucién de homologacion se encomendé evaluar la procedencia de establecer los
promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo péarrafo del Articulo 245
I___d_e la Ley N° 20,744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en el IF-2024-131876673-APN-DTRT#MCH obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta instancia y al
cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el calculo
de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se fijan por la presente y en donde ademas
se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos respecto de los Acuerdos registrados bajo los N°®
1295/24 y N° 1298/24, homologados por los articulos 1° y 4°, respectivamente, de la Disposicion precitada.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion de Normativa
Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a denominarse Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N°
20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT, prorrogada por sus similares DI-
2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion
RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,
EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO

DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los términos del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado del acuerdo homologado por
el articulo 2° de la Disposicion y registrado bajo el N® 1296/24, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como
ANEXO | DI-2024-131832038-APN-DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fljase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los términos del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N® 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado del acuerdo homologado por
el articulo 3° de la Disposicion y registrado bajo el N° 1297/24, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como
ANEXO Il DI-2024-131854886-APN-DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segtin los términos del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N°® 20,744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado del acuerdo homologado por
el articulo 5° de la Disposicién y registrado bajo el N° 1299/24, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como
ANEXO Il DI-2024-131855950-APN-DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase
a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las
remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y se tome razon de lo establecido en el Considerando
septimo de la presente, respecto de los Acuerdo N° 1295/24 y Acuerdo N° 1298/24. Posteriormente, procédase a la guarda
correspondiente,

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.,
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Location: Cludad Autinoma de Buanos Aires

PEDRO DIEGO FRANKENTHAL

Director

Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo
Ministerio de Capital Humano
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